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ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL Y DE
PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE JALISCO, QUE APRUEBA EL
PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO DE LA CONTRALORIA GENERAL DE ESTE
INSTITUTO, PARA EL ANO DOS MIL DIECIOCHO.

ANTECEDENTES

1. APROBACION DEL PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES Y EL PROYECTO DE
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO DEL ANO DOS MIL DIECIOCHO.
El catorce de agosto de dos mil diecisiete, el Consejo General de este Instituto,
mediante acuerdo IEPC-ACG-057/2017 aprobé el programa anual de actividades
y el proyecto de presupuesto de egresos del Instituto Electoral y de Participacion
Ciudadana del Estado de Jalisco, para el ejercicio fiscal correspondiente al ano
dos mil dieciocho.

2. DE LA MODIFICACION DEL PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS DE
ESTE ORGANISMO ELECTORAL, PARA EL EJERCICIO DEL ANO DOS MIL
DIECIOCHO. El veintinueve de septiembre de dos mil diecisiete, el Consejo
General de este Instituto, mediante acuerdo IEPC-ACG-100/2017 aprobo la
modificacion del proyecto de presupuesto de egresos de este Instituto, para el
ejercicio fiscal correspondiente al ano dos mil dieciocho.

3. APROBACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO
DE JALISCO PARA EL ANO DOS MIL DIECIOCHO. El dieciocho de diciembre de dos
mil diecisiete, el Congreso del Estado de Jalisco, mediante decreto
26730/LX1/17, aprobo el presupuesto de egresos del Gobierno del Estado de
Jalisco, mismo que incluyo el correspondiente para este organismo electoral, a
ejercer durante el ano dos mil dieciocho.

4. PUBLICACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO
DE JALISCO PARA EL ANO DOS MIL DIECIOCHO. El veintiocho de diciembre de
dos mil diecisiete, se publico en el Periodico Oficial “El Estado de Jalisco”, el
presupuesto de egresos del Gobierno del Estado de Jalisco, mismo que incluyo el
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correspondiente para este organismo electoral, a ejercer durante el ano dos mil
dieciocho.

5. REMISION DE PROPUESTA DEL PROGRAMA ANUAL DE LA CONTRALORIA
GENERAL. Con fecha veinticuatro de enero de dos mil dieciocho, el Contralor
General del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de
Jalisco, mediante oficio IEPC/CG/01/2018, presentd el programa anual de
trabajo y actividades de la Contraloria General para el presente ano, a fin de
que sea sometido a consideracion del Consejo General para su aprobacion.

CONSIDERANDO

|. DEL INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE
JALISCO. Que es un organismo publico local electoral, de caracter permanente,
autonomo en su funcionamiento, independiente en sus decisiones, profesional en
su desempeno, autoridad en la materia y dotado de personalidad juridica y
patrimonio propios; que tiene como objetivos, entre otros, participar en el
ejercicio de la funcion electoral consistente en ejercer las actividades relativas
para realizar los procesos electorales de renovacion de los poderes Legislativo y
Ejecutivo, asi como los ayuntamientos de la entidad; vigilar en el ambito
electoral el cumplimiento de la Constitucion General de la Republica, la
Constitucion Local y las leyes que se derivan de ambas, de conformidad con los
articulos 41, base V, apartado C; y 116, base |V, inciso c) de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 12, bases lll y IV de la Constitucion
Politica del Estado de Jalisco; 115 y 116, parrafo 1 del Cddigo Electoral y de
Participacion Social del Estado de Jalisco.

Il. DEL CONSEJO GENERAL. Que es el organo superior de direccion del Instituto,
responsable de cumplir las disposiciones constitucionales y legales en materia
electoral, asi como de velar por que los principios de certeza, legalidad,
independencia, imparcialidad, maxima publicidad y objetividad guien todas las
actividades del propio organismo electoral; que tiene como atribuciones, entre
otras, vigilar el cumplimiento de la legislacion electoral de la entidad y aprobar
los programas anuales de trabajo que la Contraloria General de este Instituto le
presente en el mes de enero, de conformidad con los articulos 12, bases | y IV,
de la Constitucion Politica local; 120, y 134, parrafo 1, fraccion LI y LIl del
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Codigo Electoral y de Participacion Social del Estado de Jalisco, en relacion con
el articulo 495, parrafo 1 fraccion XVIII de la legislacion electoral de la entidad.

lIl. DE LA CONTRALORIA GENERAL. Que la Contraloria General del Instituto
Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco, es el organo de
control interno del Instituto, que tendra a su cargo la fiscalizacion de los ingresos
y egresos del Instituto; en el ejercicio de sus atribuciones estara dotada de
autonomia técnica y de gestion para decidir sobre su funcionamiento y
resoluciones y entre sus facultades tiene la de presentar en el mes de enero sus
programas anuales de trabajo para la aprobacion del Consejo General, conforme
a lo establecido por los articulos 492, parrafo 1 y 495, parrafo 1, fraccion XVII|
del Cddigo Electoral y de Participacion Social del Estado de Jalisco.

IV. DEL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO DE LA CONTRALORIA GENERAL. Que
en términos de lo senalado en el antecedente 5 del presente acuerdo, el
Contralor General del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado
de Jalisco, mediante oficio IEPC/CG/01/2018, present6 la propuesta del
programa anual de trabajo de actividades de la Contraloria General para el ano
dos mil dieciocho, a fin de que sea sometido a consideracion del Consejo General
para su aprobacion.

En ese sentido, una vez analizado el referido proyecto de trabajo por este 6rgano
colegiado, se determina aprobarlo en los términos planteados en el documento
que se acompana como Anexo al presente acuerdo y que forma parte integrante
del mismo.

Por lo anteriormente expuesto, se proponen los siguientes puntos de
ACUERDO

PRIMERO. Se aprueba la propuesta del programa anual de trabajo de la
Contraloria General de este Instituto para el ano dos mil dieciocho, en términos
del considerando IV de este acuerdo.
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SEGUNDO. Notifiquese el contenido de este acuerdo a los partidos politicos
acreditados, y publiquese en el Periddico Oficial “El Estado de Jalisco”, asi como
en la pagina oficial de-internet de este Instituto.

’o/,'a 31 de enero de 2018.
\
\

\

Maria de Lourdes Becerra Pérez
te Secretaria ejecutiva

Guillermo Amado
Consejero

HJDS/tetc

La suscrita Secretaria Ejecutiva del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco,
con fundamento en lo establecido por los articulos 143, parrafo 2, fraccion XXX del Codigo Electoral y de
Participacion Social del Estado de Jalisco’y 10, parrafo. 1, fraccion V y 45, parrafo 5 del Reglamento de
Sesiones del Consejo General de este organismo, hago coristar que el presente acuerdo fue aprobado en
sesion ordinaria del Consejo General celebrada el treinta y uno de enero de dos mil dieciocho, por votacion
unanime de los Consejeros Electorales Ma. Virginia Gutiérrez Villalvazo, Miguel Godinez Terriquez, Griselda
Beatriz Rangel Juarez, Moisés Pérez Vega, Brenda Judith Serafin Morfin, Erika Cecilia Ruvalcaba Corral y del
Consejero Presidente Guillermo Amado\\Alcaraz Cross. Doy fe. '-1

\ |

\ |
Maria de Lourdes Becerfa Pérez
Secretaria Ejecufiva
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I INTRODUCCION

En cumplimiento a lo establecido en el articulo 12 fracciéon Xl parrafo
segundo de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco; 495 fraccion XVl
del Codigo Electoral y de Participacion Social del Estado de Jalisco; asi como
lo establecido en los articulos 32 fraccion |y 33 fraccion IV del Reglamento
Interior del Instituto Electoral y de Participaciéon Ciudadana del Estado de
Jalisco, se presenta el Programa Anual de Trabajo 2018 de la Contraloria

General, para su aprobacion ante el Consejo General.

El Programa Anual de Actividades 2018 de la Contraloria General del Instituto
Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco, enlista las
actividades y proyectos en las Coordinaciones de Asuntos Juridicos,

Fiscalizacidon y Gestion y Control en el ejercicio fiscal en curso.

Las actividades proyectadas obedecen al trabajo ordinario aunado al proceso
electoral concurrente 2017-2018, por lo tanto es una oportunidad de
coordinar las acciones preventivas y correctivas entre el érgano de control

interno y el Instituto y los 6rganos desconcentrados.

Dentro de los principales compromisos de este programa es cumplir siempre
los valores de este Organo Democratico, como lo son: La Honestidad,
Imparcialidad y la Transparencia de esta manera los resultados de las
actividades seran satisfactorios y apegados a la norma legal. Asi como los
principios de imparcialidad, legalidad, objetividad, certeza, maxima

publicidad e independencia.

La Contraloria General renueva su compromiso ante el Instituto Nacional

Electoral para cumplir con las atribuciones que se nos otorgan.

——————
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Destacamos que para la Contraloria General es de suma importancia
implementar acciones encaminadas a la prevencion, siendo proactivos con
las recomendaciones emitidas, para fortalecer los ejes torales en los que
versan las actividades del Instituto y esos son el fortalecimiento a la
democracia, la participacion ciudadana, la profesionalizacion, el uso de

tecnologias y la gestion ordinaria.

Asumimos la obligacion y responsabilidad planteadas en todos y cada uno de
los proyectos y actividades, apegadas al estricto compromiso con la

innovacion, la eficiencia, austeridad y rendicion de cuentas.

Capacitacion y
Inovacion

Auditorias

Declaraciones Procedimientos
Patrimoniales Administrativos
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. METAS

La Contraloria General ha fijado objetivos generales en su actuacion:

e Realizar todas las actividades dentro del marco del Sistema Nacional
Anticorrupcion en armonia con el Sistema Estatal Anticorrupcion.

e Afianzar el trabajo de la Contraloria General del Instituto Electoral y de
Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco, como un érgano de
control interno de fiscalizacién técnica, especializado y profesional.

e Promover, informar, asesorar, acompanar, recibir y dar tramite a
todos los sujetos obligados en la presentacion de su declaracion
patrimonial de ingresos, aproximadamente 4,863 mas el personal de
base de oficinas centrales.

e Estimular las acciones preventivas de la Contraloria General.

e Profesionalizar los ejercicios de auditorias.

e Supervisar el estricto apego a las disposiciones establecidas en las
legislaciones aplicables.

e Encaminar las actividades en un marco de austeridad y rendicion de
cuentas y transparencia.

e Implementacion y uso de herramientas de innovaciones tecnolégicas

e Actualizacién y capacitacidon constante y sistematica al personal y los

servidores publicos del Instituto. /
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m. PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2018

El proposito que persigue la elaboraciéon del Plan Anual de Trabajo es dar
a conocer las principales actividades que la Contraloria General realizara
en el 2018 en materia de auditorias, asuntos juridicos, supervision y

capacitacion.

Dicho ejercicio obedece al esquema de organizacion, funcionamiento y
planeacidn con que trabaja en el 6rgano de control interno para optimizar

las acciones preventivas y correctivas.

Cabe mencionar que asistiremos puntualmente a las sesiones que somos
miembros del comité de adquisiciones y de transparencia ya que una de
nuestras prioridades es vigilar que las erogaciones y adquisiciones del
Instituto se ajusten a las partidas y montos autorizados, asi como a las

disposiciones aplicables.

Este afo siendo proceso electoral asistiremos en varias ocasiones a los
consejos distritales y municipales a auditar los ingresos y egresos
otorgados a cada uno de ellos y a su vez se capacitara al personal para el

llenado de la declaracién patrimonial.

En el mismo orden se estara solicitando los ingresos y egresos
correspondientes al afio 2017 del Instituto, y a su vez se entregara las
observaciones de la revision 2016 a la Direcciéon de Administracion para

que subsane lo sefialado.
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a) Coordinacidn de Asuntos Juridicos

Dicha area tiene como principal funcién brindar atencién y certeza
juridica, mediante acciones encaminadas al seguimiento
procedimental derivado de autos u omisiones de los servidores

publicos; a continuacidn se enlistan algunas acciones:

Atencion y seguimiento en la presentacion de declaracion de
situacion patrimonial

Sustanciar procedimientos administrativos

Realizar inspecciones
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e Atencion y seguimiento en la presentacion de declaracién de

situacién patrimonial

Conforme lo dispuesto en los articulos 495, fraccion XX| del Cédigo
Electoral y de Participacion Social del Estado de Jalisco y 34,
fracciones IV, V, VI y VII del Reglamento Interior del Instituto
Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco, sefala
entre otras cosas que es facultad de la Contraloria General recibir y
resguardar las declaraciones patrimoniales que presenten los
servidores publicos del Instituto, a partir del nivel de Coordinador,
por lo tanto se orienta y apoya al servidor publico en el llenado del
formato (o se le proporciona clave electronica si desea hacerla
virtual), del resultado de dichas acciones se emite un informe al
Contralor para hacer de su conocimiento los omisos en dicha
obligacién y se reporta al Organo Técnico de Responsabilidades del
Congreso del Estado.

A finales del 2017 y este 2018 ingresd y va a ingresar personal de
forma temporal por la carga de trabajo debido al proceso electoral
concurrente 2017-2018, por lo que existen aproximadamente
4,863 sujetos obligados que van a presentar declaracion

patrimonial, a las cuales esta Contraloria les va a dar tramite.
e Analizar y dar seguimiento a la evoluciéon patrimonial

Conforme al articulo 34 fraccion VI del Reglamento Interior del
Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de
Jalisco, el area dara puntal seguimiento haciendo una valoracion
detallada y sistematica para conocer la evolucion congruente del

patrimonio de los servidores publicos.
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Emitir respuesta a las solicitudes de transparencia

Como se prevé en los articulos 6y 16 de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos y 1, 3, 14 y 28 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica del Estado de
Jalisco y sus Municipios, el érgano de control interno tiene la
obligacién de emitir una respuesta y dar seguimiento a todas las

solicitudes de informacidn que sea presentadas.

Cumplir con la obligacion de subir informaciéon al Sistema de
Portales de Obligaciones de Transparencia SIPOT

De conformidad con lo sefalado en los articulos 49, 70 y 74 de la
Ley General de Transparencia esta contraloria sube la informacion
referente a declaraciones patrimoniales de los sujetos obligados y
sobre los procedimientos de responsabilidad administrativa de
algun funcionario (a) que sea sujeto del mismo a la Plataforma

mencionada

Sustanciar procedimientos administrativos

Como lo establece el articulo 34 fracciones I, XIl y Xlll del
Reglamento Interior del Instituto Electoral y de Participaciéon
Ciudadana del Estado de Jalisco, se dara puntual seguimiento en la
atencion y practica de diligencias con los procedimientos iniciados,
con un estricto apego a lo contemplado en las normas juridicas
aplicables, asi como participar en los actos de entrega-recepcion de

los servidores publicos del Instituto.
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b) Coordinacién de Fiscalizaciéon

En dicha area su principal funcidn es auditar y vigilar la aplicaciéon de

los recursos, se enumeran las principales acciones:

Revisar la aplicacion de |os sistemas normativos

Fiscalizacion de los ingresos y egresos

Visitas de verificacion a los organos del Instituto

Ejecucion de procedimientos de revision de los ejercicios
2016y 2017

Determinar los sistemas y parametros de fiscalizacion en la
revision la cuenta publica

10
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e Fiscalizacion de los ingresos y egresos

De conformidad con los articulos 492 y 495 fracciones IV, Vy VI del
Cddigo Electoral y de Participacion Social del Estado de Jalisco; 32
fraccion IV y Xll; 34 fraccion I, 35 fraccion IV del Reglamento Interior;
los cuales establecen que dentro de las atribuciones de esta
Contraloria General se encuentra la de fiscalizar los ingresos y egresos
del Instituto, siendo las auditorias uno de los procedimientos
necesarios para verificar que tanto los recursos materiales vy
financieros, asi como la aplicacion y uso del gasto en las cuentas
contables; sean utilizados de conformidad a lo programado y de

considerarlo necesario.

e Requerimiento de estados financieros y documentacion

comprobatoria.

La Contraloria Interna para desarrollar las revisiones programadas
solicitara por escrito la documentacion e informaciéon que considere
necesaria a las areas a auditar, siendo principalmente la Direcciéon de

Administracion y Finanzas.
® Revision y analisis del ejercicio presupuestal 2016.

El personal de la Contraloria continta trabajando en el analisis de los
estados financieros y documentacion comprobatoria correspondientes

al aino en mencion.

11
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e Pliego de observaciones y recomendaciones

Al concluir la revisidn de ingresos del 2016 se entregara a la Direccion
de Administracion y Finanzas el pliego de observaciones vy
recomendaciones donde se desglosara posibles irregularidades que se
detectaron con la correspondiente justificacion y fundamentacion,
dandole la oportunidad a las areas auditadas aclaren o subsanen en
caso de ser posible la irregularidad, para posteriormente emitir el

informe final de la auditoria practicada.
e Revision de egresos 2017

Se solicitara los ingresos y egresos del 2017 para realizar la revision
aplicando un proceso de andlisis y evaluacion de los estados
financieros con la finalidad de verificar que se apliquen los principios
de contabilidad, la normatividad legal aplicable y las politicas

establecidas por el propio Instituto.

e Compulsa a los prestadores de servicios del Padron de Proveedores

del Instituto para comprobar las operaciones realizadas.

La Ley otorga la faculta a esta Contraloria Interna a realizar compulsas a
los proveedores con el objetivo de verificar que el presupuesto asignado
a las partidas presupuestales se haya ejercido de manera correcta, con
fundamento en el articulo 492, 495 fraccién IV, V, VIl y VIII del Cédigo
Electoral y de Participacion Social; 35 fraccion VI del Reglamento

Interior del IEPC.

12
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e Visitas de verificacion a los 6rganos del Instituto
El articulo 492 y 495 del Codigo Electoral y de Participacion Social del
Estado de Jalisco; asi como 32 fraccion Xll, 34 fraccion Il, 35 fraccion
VI, del Reglamento Interior, atribuyen a la Contraloria General para
que verifique que las diversas areas administrativas del Instituto que
reciban, manejen o administren recursos lo hagan de conformidad a
los programas.
e Auditoria al almacén
Verificar, analizar y evaluar la funcionalidad y eficacia con que se
administra el almacén y el activo fijo de la Institucion y determinar si
los procedimientos establecidos se apegan a lo descrito en el manual
de administracion de los recursos financieros, humanos y materiales;
y su reglamento para el control y manejo del mismo.
e Visitas de verificacion a los Consejos Distritales y Municipales.
Verificar el mobiliario de oficina y equipo de cdmputo se encuentren
en el lugar y con los resguardos correspondientes.
Verificar que las adquisiciones que se realicen a través del fondo fijo
de caja se realicen con racionalidad, austeridad y disciplina

presupuestal.

e Determinar los sistemas y parametros de fiscalizacién en la revisién

de la cuenta publica

Los articulos 492 y 495 fracciones | y Il del Cédigo Electoral y de
Participacion Social del Estado de Jalisco; asi como 35 fracciones |y I
del Reglamento Interior, le otorgan facultades a la Contraloria General

para que establezca los criterios, métodos y sistemas que deberan

13
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aplicar en las revisiones a las areas a fiscalizar, a efecto de que se

tenga un procedimiento establecido, el cual se debera dar a conocer.
e Programa Operativo Anual

Realizar programa anual para el ejercicio presupuestal del afio 2019
para presupuestar las actividades cada una de las areas de este
Organo de control para que a su vez el Consejo de este Instituto lo

apruebe.
e Contabilidad Gubernamental

Dar seguimiento a la armonizacion contable y presupuestal del
Instituto tal como lo establece la Ley de Contabilidad Gubernamental
y las disposiciones emitidas aprobadas por el Consejo Nacional de

Armonizacion Contable (CONAC).
® Recursos Humanos

Verificar expedientes del personal del Instituto se encuentre

debidamente conformados.

Verificar que el personal que cause baja en el instituto se encuentre
libre de adeudos que haga constar en el formato de liberacion de

responsabilidades.
e Realizar inspecciones

En cumplimento con lo establecido en el articulo 34 fracciéon Il del
Reglamento Interior del Instituto Electoral y de Participacion
Ciudadana del Estado de lJalisco, con el objetivo de revisar el

cumplimiento de las obligaciones de los servidores publicos en el

14
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ejercicio, uso y aplicacion del recurso publico se realizaran visitas de

forma aleatoria en el |Instituto asi como a sus o&rganos
desconcentrados para poder emitir de forma preventiva las
observaciones en el mejor manejo de los bienes y aprovechamiento;
una segunda etapa se llevaran a cabo las investigaciones pertinentes
para recabar evidencias, a efecto de que la Contraloria tenga los
elementos suficientes para dictaminar si en los casos especificos
auditados cumplen con el debido ejercicio, uso y aplicacion del recurso

publico.

15
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c) Coordinacion de Gestion y Control

El drea tiene como principal funcién evaluar el disefio y efectividad de

los controles internos, indicadores, procesos y sus actividades vitales:

Implementacion y uso de herramientas tecnologicas

Emitir recomendaciones a los procedimientos

Fortalecer la vinculacion con el Instituto

Actualizacion y capacitacion al personal
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e Emitir recomendaciones a los procedimientos

En conformidad con los articulos 492 y 495 del Cddigo Electoral y de
Participaciéon Social del Estado de Jalisco, se emitiran
recomendaciones a los procedimientos cuando existan inconsistencias

con el objetivo que sea sistematico, légico y funcional.

e Fortalecer la vinculacion con el Instituto

Tal como lo hemos mencionado, con motivo del proceso electoral
concurrente 2017-2018, este 2018 la contraloria recibira
aproximadamente 4,863 declaraciones patrimoniales, por lo que se
propone que este o6rgano sea el vinculo para coordinar acciones
preventivas que generen el cumplimiento, participacion, controles,
acciones y practicas administrativas susceptibles de mejora, de
conformidad con lo sefialado en el articulo 495 fracciéon XIV del Codigo
Electoral y de Participacion Social del Estado de Jalisco asi como lo
establecido en el articulo 36 fraccion VIl del Reglamento Interior del
Instituto Electoral y de Participacidon Ciudadana del Estado de Jalisco,

con el objetivo de mantener una relacion de dialogo con el Instituto.
e Actualizacién y capacitacion al personal

En cumplimiento al articulo 495 fraccidon XIV del Cédigo Electoral y de
Participacion Social del Estado de Jalisco se propone llevar a cabo
actualizaciones para proporcionar conocimientos y adiestramiento
continuo como un componente que advierta el incumplimiento en el
marco legal, normativo y asi incrementar la eficiencia en el personal.

17




PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2018

e Difusion de la Ley General de Responsabilidades Administrativas y
la Ley de Responsabilidades Politicas y Administrativas del Estado de

Jalisco.

Dar a conocer y explicar los cambios en el contenido del nuevo
formato de la Declaracion de Situacion Patrimonial y de Intereses. A
todo el Personal del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana

del Estado de Jalisco.

e Participar en el Séptimo Foro Nacional de Organos de Control

Interno de Institutos Electorales Y Organismos Autonomos.

Como parte de las actividades del programa anual de trabajo de la
Contraloria 2018 es participar en el séptimo Foro Nacional de Organos
de Control Interno de Institutos Electorales y organos autonomos
dicho evento se tiene programado para el mes de febrero del afio en
curso en la ciudad de Xalapa Veracruz.

En el evento intervendran titulares de contralorias de los drganos
Electorales y autonomos de las distintas entidades federativas y
expertos en la materia con la finalidad de intercambio de experiencia
en modelo de fiscalizaciéon, Control Interno y Responsabilidades

Administrativas de los Organos Electorales.

e Redes Sociales

Informar las funciones y alcances asi como obligaciones y derechos
de los servidores publicos del Instituto mediante el correo electrénico
institucional. contraloria@iepcjalisco.org.mx.

Dar a conocer actividades y noticias donde participe la Contraloria
tanto a nivel local como nacional en la cuenta de Twitter
@ContralorialEPC.
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PROGRAMA ANUAL DE TRABAIO 2018

Calendario de Actividades

En razén de que las actividades de la Contraloria General, se dividen en
acciones que se sustancian como reaccién a una actividad especifica (por
ejemplo declaraciones patrimoniales o actas de entrega y recepcion de los
servidores publicos del Instituto Electoral) asi como en tareas que se realizan
de forma ordinaria, la calendarizacion de actividades que se presenta a
continuacién solo sirve como una referencia de todas la actividades que

realizara este 6rgano de control a lo largo del afio 2018.

Actividad / proyecto Eiii
X el Bl L ¢

Atencion y seguimiento en la presentacién x

D
I
c
I
e
m
b
r
e

®~T3m—<02

x
x
x
x
b4
x
x

de declaracion de situacion patrimonial.

Enero a diciembre de 2018.

Analizar y dar seguimiento a la evolucion x X X X X X X X X X X X
patrimonial. Enero a diciembre de 2018.

Emitir respuesta a las solicitudes de x X X X X X X X X X X X
transparencia y subir informaciéon al

Sistema de Portales de Obligaciones de

Transparencia SIPOT. Enero a diciembre de

2018.

Sustanciar procedimientos administrativos. X X X X X X X X X X X X
Enero a diciembre de 2018.

Realizar inspecciones . Enero adiciembre 3 et e T 006 B! ot 1l e e e o
de 2018.
Revisar la aplicacion de los sistemas 3| 9| G e | ) 90 e LXKl e £ X

normativos. Enero a diciembre de 2018.
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Actividad / proyecto iiiiiii
X1 i ki s 8 e

Fiscalizacion de los ingresos. Enero a
diciembre de 2018.
Visitas de verificacion a los Organos del x X X X X X X

O ~wom P

a~oT3m-<oz2
a~T3H=—-—n=-0

x
x
x
x
x

Instituto y a Consejos Distritales. Enero a

julio de 2018.

Ejecucion de procedimientos de revision de x X X x X X X X X X X X
los ejercicios 2016-2017. Enero a diciembre

de 2018.

Determinar los sistemas y pardmetros de X X X X X X X X X X X X
fiscalizacion en la revision de la cuenta

publica. Enero a diciembre de 2018.

Implementacion y uso de herramientas X X X X X X X X X X X X
tecnoldgicas. Enero a diciembre de 2018.

Emitir recomendaciones a los i (el XY Wiack 15| M| S e St [l i ok
procedimientos. Enero a diciembre de

2018.

Enero a diciembre de 2018.

Fortalecer la vinculacion con el Instituto. X X X X X XXX X X X X /
Actualizacién y capacitacion al personal. X X X X X X X X X X X X

Enero a diciembre de 2018.
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